
工賃向上の第一歩は、生産活動の現状を数字で「見える化」することから。利用者の力を引き出す支

援の工夫や、企業への提案営業による新たな仕事の開拓など、工賃アップにつながる新たな視点と実

践のヒントをお伝えします。日々の取り組みを見直すきっかけとして、ぜひご参加ください。

障がい福祉分野の経営・運営支援に特化

したコンサルティングを実施。19年間で

延べ研修6,000件以上、コンサル1,600

件以上を実施しており現場を熟知されて

おります。厚生労働省・農林水産省（農

福連携）の研究・政策提言も継続実施。

https://forms.gle/qm2fsCQjs6QtbW5EA
お申し込み後、Googleフォームから「フォーム回答のコピー」のメールが届きます。
届かない場合は、お申し込みが完了していない可能性がありますので、お問い合わせください。
※当施設から参加承諾のメール等はありません。定員に達し、参加不可の場合のみ連絡いたします。

お申込みのQRコード
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